


Информационная справка 

 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Пачинский детский сад 

Яшкинского муниципального округа» (МБДОУ «Пачинский детский сад») 

Дата открытия – 3 ноября 1970г 

Адрес:652033, РФ, Кемеровская область - Кузбасс, Яшкинский район, с. Пача, ул. Ленина,8а 

Телефон:8(38455)3-04-14 

Номер лицензии на образовательную деятельность- №17439 

Дата выдачи лицензии –15.04.2020г 

Срок действия лицензии – бессрочная 

Тип – дошкольная образовательная организация 

Категория детского сада: III 

Режим работы: 5-дневный, с 7.30 до 18.00ч 

Проектная мощность ДОО – 72 воспитанника, списочный состав – 47 человек. 

 В ДОО функционирует 3 разновозрастные  группы общеразвивающей направленности: 

 

Кадровый состав ДОУ: 

Заведующий ДОУ – Кольмиллер Инна Владимировна, образование высшее, педагогический 

стаж- 28 лет, в должности 4 года. 

Заведующий хозяйством – Викулова Елена Викторовна, образование среднее, в должности 5 

лет. 

Старшая медицинская сестра – Михайлова Ольга Владимировна, образование среднее 

специальное, в должности  менее года. 

С детьми работают специалисты: 

Первая младшая группа: Полянских Виктория Андреевна, образование среднее 

профессиональное, общий педагогический стаж – менее года. 

Вторая младше - средняя группа: Сударикова Анна Владимировна, образование среднее 

профессиональное, I квалификационная категория,  педагогический стаж – 40 лет. 

Старше-подготовительная группа: Мурашова Татьяна Анатольевна, образование  среднее 

профессиональное, I квалификационная категория,  педагогический стаж – 7 лет. 

Губерт Лариса Александровна, образование  среднее профессиональное, I квалификационная 

категория,  педагогический стаж – 7 лет.  

Музыкальный руководитель: Косарева Ирина Николаевна, образование высшее, высшая 

квалификационная категория,  педагогический стаж – 38 лет. 

 

 

 
 

 

 

 

№ 

п/п 

Группы  Возраст детей Количество 

групп 

Численность 

детей 

1 Первая младшая группа 1 – 3 лет 1 12 

2 Вторая младше-средняя 

группа 

3 – 5 лет 1 18 

3 Старше-подготовительная 

группа 

5 – 7 лет 1 17 

 Итого  1,5-7 лет 3 47 



 

РАЗДЕЛ I 

1. Анализ работы за прошлый год 

1.1. Анализ состояния здоровья воспитанников детского сада 

 

Распределение воспитанников детского сада по группам здоровья 

Учебный 

год 

Группа 

здоровья 

2019–2020 

учебный год 

2020–2021 

учебный год 

2021–2022 

учебный год 

 Численность  

детей 

% Численность  

 

детей 

% Численность  

детей 

% 

Первая  15 27 13 25   

Вторая  40 73 39 75   

Третья  - - - -   

Четвертая  - - - -   

Всего детей 55 100 52 100   

 

Показатели заболеваемости 

Возрастная категория детей 

2019–2020 

учебный год 

2020–2021 

учебный год 

2021–2022 

учебный год 

Пропуски по болезни (дней в год) 

Дети раннего возраста (до 3 лет) 229 337 
 

Дети дошкольного возраста 

 (от 3 до 5 лет) 
398 554 

 

В целом по детскому саду 627 891 
 

 

Учитывая данные анализа состояния здоровья, в особом внимании нуждаются вопросы 

организации физкультурно-оздоровительной и профилактической работы с детьми, а также 

применения в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий. 

 

         1.2. Анализ результатов выполнения образовательной программы по всем  

направлениям развития детей – социально-коммуникативному, познавательному,  

речевому, художественно-эстетическому, физическому развитию. 

         Образовательная деятельность в детском саду осуществляется по основной 

образовательной программе дошкольного образования (далее – Образовательная  

программа), разработанной нашей дошкольной организацией самостоятельно в  

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом  

дошкольного образования и с учетом примерной основной образовательной программы  

дошкольного образования. Содержание Образовательной программы включает совокупность 

образовательных областей «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое 

развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Социально-коммуникативное 

развитие», которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по основным направлениям развития детей. 



           При разработке образовательной программы и организации образовательного процесса 

детский сад ориентируется также на комплексную образовательную программу дошкольного 

образования  «От рождения до школы» под редакцией Е.Н. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой и др. - М.: Просвещение Мозаика-синтез , 2016. – 352 с. 

           Образовательная программа реализуется в процессе разнообразной детской 

деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-художественной, чтения художественной литературы). 

        Целью образовательного процесса МБДОУ является создание благоприятных условий 

для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой 

культуры личности, всесторонние развитие психических и физических качеств в соответствии 

с возрастными и  индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном 

обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника. 

           Как показывает обследование детей, по результатам освоения Образовательной 

программы в текущем учебном году оптимальный уровень развития имеют 43 процента 

обследованных детей, достаточный уровень – 48процентов. Усредненные результаты 

диагностики уровня развития детей за текущий год показывают, что самые низкие показатели 

развития детей выявлены по речевому и физическому  развитию 

 

Усредненные показатели развития детей по результатам педагогической 

диагностики 

 

           Мониторинг освоения образовательной программы дошкольного образования  

(итоговые результаты педагогической диагностики) в группах детей старшего  

дошкольного возраста – подготовительных к школе группах показывают уровень  

освоения детьми образовательной программы до 90 процентов. Сравнительный  

анализ результатов освоения Образовательной программы на начало, и конец учебного  

года показал положительную динамику в освоении программных задач по  

образовательным областям. 

Результаты участия в районных, областных, всероссийских конкурсах за 2021-2022 

учебный год 

№ п/п Название конкурса ФИ ребенка Руководитель  Уровень  Результат 

1 Окружной конкурс 

творческих работ, 

посвященный Дню 

матери «Мама, сколько 

в этом слове….» 

Величко В. 

Дятлова Н. 

Лауман М 

Корлякова С 

Купринович Д. 

Лауман Ма 

Сударикова 

А.В. 

Губерт Л.А. 

Пашкова О.А. 

Районный  

 

 

 

 

 

2 место 

 

 

3 место 

2 Окружной творческий 

конкурс по БДД 

«Дорога без 

Черноиванова И 

Купринович Д 

Корлякова С 

Сударикова 

А.В Пашкова 

О.А. 

Районный  

 

- 

94 91 86 91 90



опасностей» 

 

 

 

Туркова А. 

Турков Д 

Пастухова Т 

3 Окружной этап 

областного конкурса на 

лучшую новогоднюю 

поделку «Дорожный 

знак на новогодней 

елке» 

Черкасова В. Губерт Л.А. 

 

Районный  

Областной 

 

2 место 

4 Региональные 

соревнования 

воспитанников  

дошкольных 

образовательных 

организаций Кузбасса  

«Кузбасская 

дошкольная лига 

спорта» 

Под. группа Мурашова 

Т.А. 

Косарева И.Н. 

Районный - 

5 Окружной этап 

областной 

экологической акции 

«Помоги птице зимой» 

Аверин А. Губерт Л.А. 

 

Районный 3 место 

6 Окружной конкурс 

рисунков «Сохраним 

мир от пожаров» 

Игошин Т Губерт Л.А. 

 

Районный  

7 Всероссийский конкурс 

«Творчество и 

интеллект» 

Номинация: 

декоративно-

прикладное творчество 

Черноиванова 

А. 

 

Губерт Л.А. 

 

Всероссийск

ий  

Диплом 1 

место 

8 Акция «Zащитникам 

отечества» 

Под. группа Мурашова 

Т.А. 

Районный - 

9 Окружной конкурс по 

профилактике ДДТТ 

«Знают все мои друзья, 

знаю ПДД и я» 

Турков Д 

Прибытков З. 

Лепехов А. 

Губерт Л.А. 

 

Районный Грамота  

10 Окружной конкурс 

рисунков «Эколята – 

друзья и защитники 

Природы!» 

Ларикова В. Губерт Л.А. 

 

Районный - 

11 Окружной конкурс 

«Маленькая мисс Весна 

– 2022» 

Трусова В. Косарева И.Н. Районный 3 место 

12 Окружной конкурс 

детских 

исследовательских 

работ «Я – 

исследователь» 

Турков Д. Мурашова 

Т.А. 

Районный Грамота 

лауреата 

 

           1.3. Готовность детей к обучению в школе характеризует достигнутый уровень  

психологического развития накануне поступления в школу. Результаты мониторинга  

готовности воспитанников к учебной деятельности (итоговые результаты психолого- 



педагогической диагностики) показывают, что оптимальный уровень готовности к  

школе достигнут у 37 процента детей, достаточный уровень – 63 процента.  

    В целом результаты мониторинга показали успешность освоения детьми  

программы с учетом образовательных областей, а также развитие интегративных  

качеств у дошкольников. 

 

           

 1.4. Кадровый состав педагогов. Образовательный процесс в ДОО осуществляют 6 

педагогов, квалифицированных специалистов. Среди них: музыкальный руководитель. Из 6 

педагогов имеют высшее педагогическое образование – 1 человек, среднее профессиональное 

педагогическое образование – 5 человек, студенты ВУЗ – 2 человека. Из них: со стажем 

работы до 5 лет – 2 человека; свыше 20 лет – 2 человека.  

           Распределение педагогов по уровню образования, уровню квалификации и стажу  

педагогической работы отражено на диаграммах  

 

Распределение педагогов по уровню образования 

 

 
 

Распределение педагогов по уровню квалификации 

 

 
 

 

 

 

 

17%

50%

33%

Высшее образование Среднее специальное Обучение в ВУЗ

17%

50%

0%

33%

Высшая категория Первая категория

Соответствие должности Не аттестованы



Распределение педагогов по стажу работы 

 

 
 

 

    Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами полностью. Данные  

о квалификационном уровне, педагогическом стаже, образовании свидетельствуют о  

стабильности коллектива, его работоспособности, потенциальных возможностях к  

творческой деятельности. 

 1.5. Система работы с родителями  
           В 2021–2022 учебном году детский сад проводил планомерную работу с  

родителями, целью которой являлось создание единой команды педагогов и родителей  

для обеспечения непрерывности дошкольного образования в ДОО и семье. При этом  

решались следующие задачи: 

– повышение педагогической культуры родителей; 

– приобщение родителей к участию в жизни ДОО через поиск и внедрение наиболее  

эффективных форм работы. 

           Педагоги в работе с семьей  по-прежнему используются  традиционные формы работы, 

такие как родительские собрания, консультации, информационный уголок, анкетирование, 

привлечение родителей к активному участию в жизни группы и детского сада (праздники, 

организация выставок рисунков по комплексно-тематическому планированию, помощь по 

уборке территории и др.). Активно привлекались родители к совместной деятельности. 

Совместно организованы праздники: «День здоровья», «Защитники Отечества», «День 

матери», «День Победы» и т. д. Родители принимают участие в субботниках ДОО. 

           И хотя активность родителей значительно повысилась, имеются затруднения в 

налаживании контактов с отдельными родителями, что отрицательно влияет на развитие 

отношений с семьей, а значит, и на развитие ребенка. 

         Сами родители объясняет свою низкую активность в участии в жизни детского сада 

следующими причинами: дефицит времени, сильная занятость на работе. 

           Проведено одно общее родительское собрание (в начале  учебного года). В начале и 

конце учебного года в каждой возрастной группе проведены родительские собрания, на 

которых родителей познакомили с задачами воспитания и обучения детей на учебный год и 

итогами работы за год. 

           Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной информации.  

В групповых уголках для родителей помещаются консультативные материалы в соответствии 

с годовым планом ДОО, имеются подборки методических рекомендаций. Регулярно ведется 

общение с родителями через WhatsApp. В течение года администрацией ДОО проводятся 

индивидуальные консультации с родителями. 

1.7. Итоги административно-хозяйственной работы 

           В 2021–2022 учебном году была проведена работа по укреплению, сохранению  

материально-технической базы детского сада. Результаты тематических проверок готовности 

ДОО к учебному году положительные. Нарушений со стороны хозяйственной деятельности не 

40%

20%
0%

0%

40%
до 5 лет

5-10 лет

10-15 лет

15-20 лет

свыше 20 лет



выявлено, определены перспективы развития материально-технической базы, улучшения 

труда работников. 

           Результаты проверок со стороны контролирующих организаций показали, что в ДОО 

хозяйственная деятельность осуществляется на должном уровне. 

           При подготовке к новому учебному году проведены следующие работы: 

– замена отопительной системы первого этажа; 

- ремонт пола и замена окон в прачичной; 

- косметический ремонт всех помещений; 

- замена пола пожарного выхода; 

 - покраска мебели в группах; 

– демонтаж и заливка крыльца пожарного выхода. 

           Таким образом, хозяйственное сопровождение образовательного процесса  

осуществлялось без перебоев. Весь товар сертифицирован, годен к использованию в ДОУ. 

Оформление отчетной документации по инвентарному учету,  проходило своевременно, 

согласно плану бухгалтерии ДОО и локальным актам. 

   Вывод: освоение детьми образовательной программы дошкольного образования 

осуществляется на удовлетворительном уровне. Годовые задачи реализованы в полном 

объеме. В дальнейшем планируется уделить особое внимание речевому и физическому 

развитию воспитанников. 

      На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за прошлый год 

определены цели и задачи учреждения на 2022 - 2023 учебный год: 

ЦЕЛЬ: Создание эффективного образовательного пространства, направленного на 

непрерывное накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе 

активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при 

решении задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-

эстетического и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями. 

ЗАДАЧИ:  

1. Продолжить формировать у дошкольников нравственно-патриотические чувства через 

реализацию рабочей программы воспитания.  

2.Повысить эффективность работы по укреплению здоровья воспитанников. Формировать 

культуру безопасного поведения и здорового образа жизни дошкольника 

3. Акцентировать работу педагогического коллектива на формировании речевой 

компетентности дошкольников. 

4. Формировать семейные ценности у дошкольников через организацию преемственности 

детского сада и семьи в воспитании и обучении детей, поиск и внедрение новых форм работы 

с семьями воспитанников, изучение и активизацию педагогического потенциала семьи, 

обеспечение равноправного творческого взаимодействия с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

Расстановка кадров  на 2021-2022 учебный год 

Возрастная группа Должность Ф.И.О. Квалификационн

ая 

категория 

Первая  младшая группа воспитатель Полянских В.А. 

Губерт Л.А. 

БК 

1КК 

мл. воспитатель Пашкова Е.В. - 

Вторая младше - средняя 

группа 

воспитатель Сударикова А.В. 

Губерт Л.А. 

 

1КК 

1КК 

мл. воспитатель Киселева Н.А. - 

Старше - 

подготовительная группа 

воспитатель Мурашова Т.А. 

Губерт Л.А. 

 

1КК 

1КК 



       

РАЗДЕЛ II 

Работа с кадрами 

       Цель: повышение профессиональной компетентности педагогических работников, 

совершенствование педагогического мастерства. 

№ 

п/п 

содержание основных мероприятий сроки 

проведения 

ответственный 

1. - Разработка графика повышение квалификации 

педагогических работников. 

- Планирование работы, отслеживание графиков курсовой 
подготовки. 

- Составление банка данных (и обновление прошлогодних 

данных) о прохождении педагогами курсов повышения 
квалификации 

декабрь Заведующая 

 

2. Прохождение курсов повышения квалификации в 2022-2023 

учебном году 

По плану 

курсовой 

подготовки 

педагогические 

работники  ДОУ 

3. Посещение педагогами методических объединений района По плану 

ОМЦ 

Заведующая 

Педагоги ДОУ 

4. Участие педагогов в конкурсах, выставках, смотрах, акциях и 

других мероприятиях различного уровня 

В течение 

года 

Заведующая 

Педагоги ДОУ 

5. - Организация работы педагогов по самообразованию. 

- Выбор тематики и направлений самообразования 

- Оказание методической помощи в подборе материала для тем 
по самообразованию. 

- Организация выставок методической литературы. 

- Подготовка педагогами отчетов о проделанной работе  за год. 

- Составление педагогами портфолио профессиональной 
деятельности. 

 

Май - август 

 
В течение 

года 

Заведующая 

Педагоги ДОУ 

6. Приобретение новинок методической литературы  В течение 

года 

Заведующая 

Педагоги ДОУ 

7. Обучение в ВУЗ: 

Губерт Л.А. – Томский государственный педагогический 

университет, 5 курс 

Пашкова О.А. – Кемеровский государственный 

университет, 1 курс 

В течение 
года 

 

  

1. Темы по самообразованию 

№ 

п/п 
Ф. И. О. Тема 

1 Сударикова А.В. Экологическое воспитание дошкольников 

2 
Мурашова Т.А. 

Развитие речи детей дошкольного возраста в различных видах 

деятельности 

3 
Губерт Л.А. 

Воспитание любви к родному краю через ознакомление с русскими 

народными традициями 

4 
Полянских В.А. 

Сюжетно-ролевая игра как средство формирования гуманных 

чувств детей дошкольного возраста 

мл. воспитатель Элерт С.С. - 

Организация работы узких 

специалистов  

Музыкальный 

руководитель 

Косарева И.Н. В 



5 Косарева И.Н. Развитие тембрового слуха у дошкольников 

Аттестация  педагогических работников  ДОУ 

Цель: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или 

подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса 

самообразования и самосовершенствования. 
 

 

РАЗДЕЛ III 

Организационно-педагогическая работа 

           Цель: обеспечить эффективное взаимодействие всех участников  

образовательного процесса – детей, педагогов, родителей, для разностороннего развития 

личности дошкольника через внедрение современных образовательных технологий в процесс 

реализации личностно-ориентированного подхода во всех направлениях деятельности с 

учетом ФГОС ДО. 

Педагогические советы 

№ 

п/п 

Содержание Сроки 

исполнен

ия 

Ответственный 

Педагогические советы 

1. Педагогический совет № 1 – установочный  

«Итоги летней оздоровительной работы.  

Организация учебно-воспитательного процесса и создание 

условий  для работы с детьми на новый учебный год». 

Август Заведующая 

Педагоги ДОУ 

 

2. Педагогический совет № 2 – тематический «Эффективное 

внедрение педагогических технологий развития речи как 

условие развития речевых компетенций дошкольников» 

Ноябрь 

 

 

Заведующая 

Педагоги ДОУ 

 

3. Педагогический совет № 3 – тематический  

«Формирование культуры безопасного поведения и 

здорового образа жизни дошкольника» 

Март Заведующая 

Педагоги ДОУ 

4. Педагогический совет № 4 – итоговый 

«Анализ результативности работы  учреждения за 2022-

2023 учебный  год» 

Май     Заведующая 

Педагоги ДОУ 

 

 

  4.4.2 Семинары, консультации, круглые столы 

№ 

П/П 

Тематика, форма проведения Срок 

Ответственные 

1. Индивидуальные консультации для аттестующихся 

педагогов 

в течение года Заведующий 

2. Реализация направлений программы воспитания и в течение года Заведующий 

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 

ответственны

й 

1. 
Издание приказов по организации и проведении аттестации 

в 2022 аттестационном году Декабрь-январь 

Заведующая 

 

2. Обновление плана аттестации педагогов на 5 лет. декабрь 
Заведующий 

3. 

Ознакомление педагогов с положением об аттестации 

педагогических кадров, подготовка документации, 

проведение консультаций по подготовке к аттестации, 

оформление информационного стенда 

По плану 

аттестации 

Заведующая 

 

4. 
Написание заявления на прохождение  аттестации в 2023  

году 

 

 

Ноябрь Заведующий 



календарного плана воспитательной работы 

3. Требования к развивающей предметно-
пространственной среде 

 

октябрь педагоги 

4. Круглый стол «Создание условий для поддержки 
инициативы и самостоятельности детей» 

ноябрь педагоги 

5. Организация профилактической, оздоровительной 
и образовательной деятельности с детьми летом 

апрель педагоги 

  

Мероприятия, проводимые   в МБДОУ 

№ 

п/п 
Название мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственные 

1. 1. Тематическое развлечение «По дороге Знаний», 

посвященное Дню Знаний. 

2.Неделя безопасности (развлечения, беседы, игры, 

направленные на пожарную безопасность, дорожную 

безопасность). «Особо опасные приключения» (ОБЖ). 

Развлечение по ПДД «В стране дорожных знаков» 

3. Спортивное мероприятие «Орлята учатся летать» 

4. Концертная программа «Мой любимый детский сад» 

(поздравление ко Дню дошкольного работника). 

Сентябрь 

Воспитатели 

Музыкальные 

руководители 

 

2. 1. Театрализованное представление «Осенние 

посиделки» 

2. Конкурс «Вторая жизнь спичечного коробка» 

3. Всемирный день животных, выставка детских 

рисунков 

Октябрь 

Воспитатели 

Музыкальные 

руководители 

3. 1. Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Дню народного единства 

2. Развлечение «Дорогою добра» (Международный 

день толерантности) 

3. Праздник «Мамочка любимая моя!» (День матери в 

России) 

4.Викторина «По сказкам К. Чуковского» 

Ноябрь 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

 

4. 1. Этические беседы с воспитанниками: 

«Легко ли быть не таким, как все», «Умеешь ли ты 

дружить», «Зачем нужны друзья» (посвященные 

Международному дню инвалидов) 

 2. Выставка детского творчества: «Пусть всегда будет 

солнце!»  

3. Веселые старты «Я мороза не боюсь!» 

4.Праздник «Новогодний карнавал» 

Декабрь 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

5. 1. Театрализованное представление «Колядки». 

2.Зимняя олимпиада «Будущие олимпийцы» Январь 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

6. 1. Досуг для детей старшего дошкольного возраста 

«День родного языка» (21 февраля – день родного 

языка) 

2.Праздничная конкурсная совместная программа «23 

февраля - день защитника Отечества» 

Февраль 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

 

7. 1. Праздники, посвященные Женскому празднику 8 

Марта 

2. Неделя юного читателя «Большое читательское 

путешествие» (квесты, проекты, экскурсии, клубный 

Март 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

 



час совместно с родительской общественностью и 

социумом) 

3.Фольклорный праздник «Масленица» 

8. 1.Развлечение «Добрым смехом смеются дети» 

2.Праздник «Папа, мама, я – здоровая семья», 

посвященный всемирному Дню здоровья. 

3. Тематическая неделя «Этот удивительный мир 

космоса»: тематические беседы «Все о космосе», 

выставки детского творчества «Этот удивительный 

мир космоса», чтение произведений и др. 

4. Неделя пожарной безопасности: тематические 

беседы с воспитанниками, творческие работы 

(продуктивная деятельность), организация встречи с 

сотрудниками ПЧ, экскурсия в ПЧ и др. 

 5.Военно-спортивная игра «Зарница» 

Апрель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

 

9. 
1. Тематический Праздник «Мы будем помнить!» 

2. Митинг «Спасибо за мир, за Победу – спасибо!». 

3. Праздник выпускников «До свиданья, детский сад!» 

Май 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

 

Конкурсы, выставки, смотры 

№  

п/п Название мероприятия 

Срок 

исполнен

ия 

Ответственные 

1.  Участие в муниципальных, областных, российских 

конкурсах 

В течение 

года 

 Воспитатели 

2. 
Фото-коллаж «Воспоминание о лете» Август  

Воспитатели 

3. 
«Дети за безопасность» - выставка рисунков и коллажей Сентябрь 

Воспитатели 

4. Организация выставки совместных поделок «Улыбка 

осени» 
Октябрь 

Воспитатели 

родители 

5. 
Викторина «Экологическая» Ноябрь  

Воспитатели 

родители 

6. 
Выставка – конкурс  «Новый год в гостях у нас» Декабрь 

Воспитатели 

родители 

7. 
Выставка детских работ: «Зимние узоры» Январь  

Воспитатели 

родители 

9. Выставка детских рисунков «Наша Армия родная…»  Февраль Воспитатели 

10. Выставка детских рисунков «Мамочка любимая моя»  Март Воспитатели 

11. Выставка детского творчества «Дети за безопасность» Апрель  воспитатели 

12. Смотр – конкурс «Лучший огород на окне» среди групп Май  воспитатели 

13. Смотр –конкурс «Лучший участок» среди групп 

 
Июнь  

Воспитатели 

 
 

ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С ВОСПИТАННИКАМИ 

 

№ 

п/п 

Наименование праздника  Дата 

проведения 

Ответственные  

1 День Российского флага 22 августа Косарева И.Н. 

2 День Знаний 1 сентября Мурашова Т.А. 

3 Орлята учатся летать Сентябрь  Мурашова Т.А. 



4 Праздник Осени Октябрь  1 мл- Полянских В.А. 

2 мл-ср – Сударикова А.В. 

ст-под – Мурашова Т.А. 

5 Праздник  День мамы Ноябрь  2 мл-ср – Сударикова А.В. 

ст-под – Мурашова Т.А. 

6 Новый год Декабрь  1 мл- Пашкова О.А. 

2 мл-ср – Сударикова А.В. 

ст-под – Мурашова Т.А. 

7 Колядки  Январь  Косарева И.Н. 

8 День защитника отечества Февраль  ст-под – Губерт Л.А. 

9 Международный женский день Март  1 мл- Полянских В.А. 

2 мл-ср – Сударикова А.В. 

ст-под – Мурашова Т.А. 

10 Масленица  Март  Косарева И.Н. 

11 Военно-спортивная игра «Зарничка» Апрель  Губерт Л.А. 

12 Праздник Пасхи  Апрель Косарева И.Н. 

13 День Победы 9 мая Косарева И.Н. 

14 Выпускной Май  Мурашова Т.А. 

15 День защиты детей 1 июня 1 мл- Полянских В.А. 

2 мл-ср – Сударикова А.В. 

ст-под – Губерт Л.А. 

16 Праздник Ивана Купалы 7 июля Полянских В.А. 

17 Лето - прощай! 25 августа 1 мл- Полянских В.А. 

2 мл-ср – Сударикова А.В. 

ст-под – Мурашова Т.А. 

 

 

 Взаимодействие  с социумом 

Цель работы по реализации блока: укрепление и совершенствование взаимосвязей с 

социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность деятельности 

ДОУ. 

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

ответственный 

1. Продолжать устанавливать творческие и 

деловые контакты с: 

- Сельской библиотекой   

- МБОУ «Пачинская СОШ ЯМО» 

- Детской школой искусств 

В течение года Заведующий 

 

2. Преемственность со школой   

Оформление информации в подготовительных 

группах 

«Для Вас, родители будущих 

первоклассников» 

Сентябрь   воспитатели  

подг. групп 

Экскурсия к зданию школы детей 

подготовительных групп 

 

Октябрь  воспитатели 

 подг. групп 

Консультирование родителей 

подготовительной группы «Как правильно 

подготовить ребенка к школе» (родительские 

собрания) 

Декабрь   воспитатели 

 подг. групп 

Организация образовательной области 

Художественно-эстетическое развитие 

«Рисуем школу» в подготовительной группе 

Февраль  Воспитатели 

подг. групп 



Школа будущего первоклассника  Март  Школа  

Экскурсия в школу Май      Воспитатели  

подг. групп 

 

 

РАЗДЕЛ IV 

Система внутреннего мониторинга 

           Цель: совершенствовать работу ДОО в целом, выявлять уровень реализации годовых и 

других доминирующих задач деятельности детского сада. 

            

№ 

п/п 

содержание основных мероприятий сроки 

проведения 

ответственный 

1. Ежедневный контроль 

-Выполнение сотрудниками инструкций по охране жизни 

и здоровья детей 
-Соблюдение санэпидрежима 

-Организация питания детей: сервировка стола, 

дежурства детей, участие воспитателя в обучении приема 
пищи. 

-Проведение воспитателями оздоровительных 

мероприятий в режиме дня. 
-Посещаемость детей. 

- Выполнение сотрудниками режима дня, режима 

прогулок. 

- Соблюдение правил внутреннего распорядка 
- Выполнение сотрудниками должностных инструкций, 

инструкций по охране труда. 

- Подготовка педагогов к рабочему дню. 

Ежедневно  

в течение 

года 

 

Заведующий 

 

Зав по хозяйству 
Ст. медицинская 

сестра 

2. Оперативный контроль 

- Ведение групповой документации 

-Оснащение групп и готовность к новому учебному году 

- Проведение родительских собраний  
-Организация питания в группах 

- Выполнение гигиенических требований при проведении 

физкультурных занятий. 
-Навыки самообслуживания детей 

-Планирование и проведение мероприятий по обучению 

детей безопасному поведению на праздниках, ОБЖ. 

-Культура поведения за столом 
- Выполнение инструкции по охране жизни и здоровья 

детей  

-Двигательная активность детей в режиме дня 
- Организация и проведение 

утренней гимнастики, гимнастики после сна 

- Результаты работы по формированию у детей навыков 
самообслуживания 

В течение года Заведующий 

Ст. медицинская 

сестра 

 

3. Эпизодический контроль 

• - Анализ заболеваемости детей и сотрудников. 

• - Выполнение натуральных норм питания детей. 
• - Выполнение педагогами решений педагогического 

совета. 

• - Состояние документации по группам. 

ежемесячно Заведующая 

Ст. медицинская 

сестра 
 

4. Тематический контроль 

•  «Эффективность деятельности коллектива детского 
сада по формированию привычки к здоровому 
образу жизни у детей дошкольного возраста» 

 
Март  

Заведующая 
 

 

 



Внутренняя система оценки качества образования 

Направление Срок Ответственный 

Анализ качества организации предметно-развивающей 
среды 

Август Заведующий 

Мониторинг качества воспитательной работы в группах 
с учетом требований ФГОС дошкольного образования 

Ежемесячно Заведующий 

Оценка динамики показателей здоровья воспитанников 
(общего показателя здоровья, показателей заболеваемости 
органов зрения и опорно-двигательного аппарата, 
травматизма) 

Раз в квартал Медработник 

Анализ информационно-технического обеспечения 
воспитательного и образовательного процесса 

Ноябрь, 
февраль, май 

Заведующий 

Мониторинг выполнения муниципального задания Сентябрь, 
декабрь, май 

Заведующий 

Анализ своевременного размещения информации на сайте 
детского сада 

В течение года Заведующий 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ V 

Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников 

Цель: объединить усилия дошкольного учреждения и семьи в вопросах воспитания, обучения 

и развития ребенка, установить доверительные отношения с родителями на основе 

доброжелательности с перспективой на сотрудничество. 

№  

 

п/п 

Содержание основных мероприятий Срок проведения Исполнитель 

1 Систематизация работы с родителями по 

психолого-педагогическому сопровождению (и по 

запросу родителей для решения возникающих 

проблем) 

В течение года  Педагоги 

2 Составление перспективного плана работы ДОО с 

родителями на 2021–2022 учебный год 

В течение года Заведующий,  

педагоги,  

родительский  

комитет 

3 Сбор банка данных по семьям воспитанников 

3.1 Социологическое исследование социального 

статуса и психологического микроклимата семьи 

в каждой группе 

В течение года Педагоги 

групп 

3.2 Анкетирование, наблюдение, 

беседы, родительские консультации 

В течение года Педагоги 

групп 

4 Нормативно-правовое обеспечение 



4.1 Сбор пакета документов для личного  

дела ребенка, поступающего в ДОО 

По мере  

поступления в ДОО 

Педагоги 

групп 

4.2 Заключение договоров с родителями  

(законными представителями) 

По мере  

поступления в ДОО 

Заведующий 

5 Наглядная педагогическая агитация 

5.1 Оформление папок-передвижек в группах для 

детей и родителей (по мере запроса и по тематике) 

Ежемесячно Педагоги  

групп 

5.2 По правилам дорожного движения и детскому 

травматизму в разные периоды (сезоны) 

Посезонно Педагоги 

групп 

5.3 Вовлечение родителей в  

воспитательно-образовательный процесс 

По плану Заведующий, 

педагоги  

групп 

5.4 По вопросам  оздоровления детей в условиях 

детского сада и дома 

В течение года Педагоги 

групп 

5.5 По вопросам основ безопасности  

жизнедеятельности в разных ситуациях 

В течение года Заведующий,  

педагоги  

групп 

5.6 Консультации для родителей по правам ребенка В течение года Заведующий,  

педагоги,  

родительский  

комитет 

5.7 Консультация по мероприятиям,  

Посвященных Году науки 

В течение года Заведующий,  

педагоги  

групп 

6 Общие родительские собрания 

6.1 Правила внутреннего распорядка для 

воспитанников 

 

Сентябрь– 

октябрь 

Заведующий,  

педагоги,  

родители 

7 Родительские собрания в группах 

7.1 Собрание № 1 (вводное)1. Задачи на учебный год. 

Знакомство родителей с годовым планом ДОО с  

учетом ФГОС. 

2. Организация детского питания, графика работы 

ДОО. 

3. Выбор родительского комитета 

Сентябрь– 

октябрь 

педагоги,  

родители 

7.2  Собрание № 2 «Как сохранить здоровье ребенка» 

1. Совместная работа педагогов и 

родителей по применению здоровьесберегающих 

технологий в ДОО и дома. 

2. Меры профилактики по ОРВИ, гриппу и  

внебольничной пневмонии 

Май–июнь. 

Ноябрь–февраль 

Заведующий,  

педагоги,  

родители 

7.3  Тематические собрания 

1. Текущие вопросы в группах. 

В течение года Заведующий,  

педагоги,  



2. Меры профилактики дорожного травматизма. 

3. Безопасность ребенка дома в новогодние 

каникулы. 

4. Проведите каникулы с пользой для здоровья 

ребенка и родителей 

родители 

7.4 Итоговые собрания 

1. Подведение итогов за учебный период. 

2. Подготовка к летнему  

оздоровительному периоду 

Май Заместитель  

педагоги,  

родители 

 

 

РАЗДЕЛ VI 

Административно-хозяйственная деятельность 

Цель: укрепить материально-хозяйственную базу учреждения, создать благоприятные  

условия для воспитания, развития детей дошкольного возраста. 

План мероприятий АХД на 2022–2023 учебный год 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Контроль за подготовкой к новому учебному году 

(здание, территория, группы, кабинеты, 

технические службы) 

В течение лета Завхоз 

2. Контроль за выполнением инструктажа по охране 

жизни и здоровья детей 

1 раз в квартал Завхоз 

3. Проведение инструктажей по технике  

безопасности и правилам пожарной  

безопасности со всеми работниками 

Ежеквартально  

и по мере  

необходимости 

Завхоз 

4. Инвентаризация основных средств ДОО Ноябрь  Завхоз 

5. Списание малоценного инвентаря 1 раз в квартал Завхоз 

6. Оснащение оборудованием и инвентарем, моющими 

средствами, канцтоварами, посудой, бельем 

По мере  

необходимости 

Завхоз 

7. Контроль за выходом на работу младшего 

обслуживающего персонала 

Постоянно Завхоз 

8. Контроль за санитарным состоянием, соблюдением 

санитарного режима обработки посуды, инвентаря 

Постоянно Ст. мед. сестра 

9. Работа на территории: 

– привоз песка;  

– замена песка в песочнице и  

обработка его кипятком;  

– уборка территории; 

– приобретение семян; 

– подготовка грядок к посадке; 

– посадка цветов, зелени, овощей; 

– полив грядок, цветов; 

–частичный ремонт и замена штакетника 

 

Апрель  

Май  

 

Постоянно  

Май  

Апрель  

Май  

В течение лета 

Летний период 

 Завхоз 



10. Подготовка к зиме:  

подготовка необходимого инвентаря (веники, 

деревянные лопаты, щит для уборки снега);  

– контроль за готовностью групп и других 

помещений к холодному периоду (утепление окон, 

исправность фрамуг, форточек, шпингалетов) 

 

 Октябрь– 

ноябрь. 

Сентябрь– 

ноябрь 

 Завхоз  

 

 

Воспитатели 

11 Работа по благоустройству территории, проведение 

субботников (покраска участков, уборка территории, 

обрезка деревьев и кустарников) 

Май-август Завхоз 

воспитатели 

12 Текущие ремонтные работы Май-август Завхоз 

13 Подготовка и приемка ДОУ к новому учебному году Август  Завхоз 
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